COMPTE-RENDU DE ’ASSEMBLEE GENERALE
DE LA GYMNASTIQUE VOLONTAIRE DE
LA TRONCHE

Le lundi 19 janvier 2026 — 18h30
Salle CLEMENCIERE - Espace DOYEN GOSSE a La Tronche, 38700

Michele COTTIN préside la séance en sa qualité de présidente de la GV.
Le secrétariat est assuré par Pascale Le Marois, secrétaire de 1'association.

Le quorum est de 20 % pour I'AG ordinaire soit 294 x 0,20 = 59 adhérents présents ou
représentés.

60 adhérents sont présents et 75 personnes ont donné leur pouvoir. Soit 135 présents ou
représentés. Le quorum est donc largement atteint.

[’assemblée générale peut valablement délibérer sur I’ordre du jour.
En préalable, le mot de bienvenue et remerciements de la présidente.

Nous remercions les représentants présents des GV Corenc, Meylan et de Grenoble, Monsieur
le Maire de La Tronche.

Ordre du jour :

1° Approbation du compte- rendu de 1'Assemblée Générale du 2 décembre 2024 (en picce
jointe).

2° Rapport moral de la saison 2024-2025 et rapport d’activités.

3° Rapport financier 2024-2025. Intervention des vérificateurs des comptes.

4° Election d’un (ou 2) vérificateur(s) des comptes.

5° Election de nouveaux membres au comité directeur (CODIR).

6° Questions diverses



1) Approbation du CR de I'AG du 2/12/2024

Ce CR a été mis en ligne sur le site de 1'association, il est aussi consultable au bureau de la GV.

Le président de séance met aux voix la RESOLUTION 1 :
LE COMPTE RENDU DE L'ASSEMBLEE GENERALE DU 2/12/2024 PORTANT SUR
LA SAISON 2023/2024 EST APPROUVE A L'UNANIMITE

2) Rapport Moral 2024/2025 - Point sur la saison en cours par Michéle Cottin, rapports
d'activités

Le rapport moral préparé est présenté par la présidente de votre association (piece jointe 1)

Rapports d'activités

Gymnastique Adulte par Isabelle Cochet-Muchy (piece jointe 2)

Pilates par Odile Remande (piece jointe 3)

Pilates stretch par Michele Cottin (piece jointe 4)

Postural Ball par Alain Cochet Muchy (Piece jointe 5)

Gym équilibre par Chantal Espitalier, lu par Michele Cottin (piece jointe 6)
Gymnastique dans I’eau par Claire Delestras (pi¢ce jointe 7)

Acti "March par Maguy / Elisabeth (pice jointe 8)

Randonnée pédestre par Christophe Kieny (piece jointe 9)

Ski de fond par Yves Giraudeaux (piece jointe 10)

Le président de séance met aux voix la RESOLUTION 2 :
L'ASSEMBLEE GENERALE APPROUVE LE RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE
DE L'EXERCICE 2024/2025 A L'UNANIMITE

3) Rapport financier 2024/2025 :

Chantal Renaudin prend la parole pour confirmer qu’avec Brigitte Dottori, elle a contrdlé les
comptes (vérification du 13/01/2026).

Yves Giraudaux présente ce rapport (piece jointe 11)

Il met aux voix la RESOLUTION 3 :
L'ASSEMBLEE GENERALE APPROUVE LES COMPTES DE L'EXERCICE
2024/2025 ET LE BUDGET PREVISIONNEL 2025/2026 A L'UNANIMITE.

4) Election d'un (ou 2) vérificateur(s) des comptes

En application de l'article 9 des statuts, 1’Assemblée générale peut nommer un ou deux
controleurs des comptes et les charger de faire un rapport sur la tenue de ces derniers. La durée
de leur mandat est d’un an renouvelable. Ils sont choisis parmi les membres de 1’ Association a
I’exclusion des membres du Comité Directeur.), il est fait appel a candidature pour la fonction
de vérificateur des comptes.

Brigitte Dottori et Chantal Renaudin se présentent a nouveau.

Le président de séance met aux voix la RESOLUTION 4 :

L'ASSEMBLEE GENERALE ELIT A L'UNANIMITE BRIGITTE DOTTORI ET
CHANTAL RENAUDIN EN QUALITE DE « VERIFICATEUR DES COMPTES »
POUR L'EXERCICE 2025/2026



5) Membres du CODIR (rappel)

A ce jour, le CODIR est composé¢ des personnes suivantes :

Elections au Comité Directeur

S T LT T

1 BACHASSON Jean-Pierre 2023 2027

2 COCHET-MUCHY Alain (Trésorier adjoint) 2023 2027 -

3 COTTIN Michele (Présidente) 2021 2025 candidate
4  DELESTRAS Claire (Membre du Bureau) 2021 2025 candidate
5  FAURIE Jean-Claude 2023 2027 -

6  FAURIE Monique 2021 2025 candidate
7 EOLEOMN-Michel 2021 2025 Fin de mandat
8 GIRAUDEAUX Yves (Trésorier) 2023 2027 -

9 GRIBAUDO Odile 2021 2025 candidate
10 ITEPRAT Christian (Vice-Président) 2023 2027 -

11 KIENY Christophe 2023 2027 -

12 LE MAROIS Pascale (Secrétaire) 2021 2025 candidate
13 LEFORESTIER Yves - candidat
14 . . \ .

s [ Situation a ce jour |

(En vert : membres du bureau)

Cette année, 6 mandats arrivent a terme. A I’exception de Michel Foulon, ils sollicitent leur
renouvellement. Yves Leforestier est candidat en remplacement de Michel.

Le nombre maximal n’étant pas atteint, il reste possible de compléter le CODIR (3 places
disponibles).

La candidature de Béatrice Dell’Accio, présentée en séance, ne figure pas dans la liste ci-
dessous mais est également proposée au vote de 1’ Assemblée.

Elections au Comité Directeur

Candidats a élire

Candidat Fin de mandat (si élu)

COTTIN Michéle 2027
DELESTRAS Claire 2027
FAURIE Monique 2027
GRIBAUDO Odile 2027
LE MAROIS Pascale 2027
LEFORESTIER Yves 2027

2027

2027

2027

Statuts Article 11 (extrait) :

L'Association est administrée par un Comité Directeur de 3 3 15 membres ...

Est éligible tout membre 4gé de 16 ans au moins le jour de I'élection, et adhérent depuis plus de 6 mois.
Les membres du Comité Directeur sont élus par I'Assemblée Générale pour une durée de 4 ans
renouvelable par moitié tous les 2 ans. IlIs sont rééligibles.

Le preésident de séance met aux voix la RESOLUTION 5 :



I’ASSEMBLEE GENERALE ELIT MICHELE COTTIN, CLAIRE DELESTRAS,
MONIQUE FAURIE, ODILE GRIBAUDO, YVES LEFORESTIER, PASCALE LE
MAROIS ET BEATRICE DELI’ACCIO AU COMITE DIRECTEUR, POUR UN
MANDAT DE 4 ANS QUI PRENDRA FIN LORS DE I’AGO ANNUELLE STATUANT
SUR LA SAISON 2028/2029

Infos en vrac - Déduction fiscale (rappel)

VOTRE RECU FISCAL

» Une partie des frais de licence s e e
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Infos en vrac — Partenariat La Boite a skis

> Dans le cadre de la convention S o
signée par GVLT pour la saison
2025-2026, vous pouvez bénéficier
des avantages ci-contres :

» Attention : ces avantages seront
accordés uniquement sur
présentation de votre licence et
d'une piece d'identité.

18 rue Marceau Leyssieux

38400 Saint-Martin d’Héres (Zone Neyrpic)
www.laboiteaskis.fr

Plus d’infos : voir Gévette n° 20 (novembre 2025)
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Infos en vrac - Partenariat La Faiencerie
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> Dans le cadre de la convention signée
par GVLT pour la saison 2025-2026, vous
pouvez bénéficier du tarif groupe pour
une sélection de spectacles.

> Les spectacles restants pour cette saison
Q sont: -

< FRIDA KAHLO MA REALITE le vendredi 27
mars 2026 a 20h ;

<+ PARDON ! le vendredi 24 avril 2026 a 20h.

» Pour vous accompagner en complément de
votre club, I'EPGV met a votre disposition
I"application FFEPGV

» Des séances variées, accessibles quand
vous voulez et ou vous voulez, pour
continuer a pratiquer a votre rythme

» Un vrai coup de pouce pour garder la
motivation et faire de 2026 une année en
i forme

b '/‘ Plus d’infos : voir Gévette n° 20 (novembre 2025)
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Infos en vrac - Partenaires FFEPGV / CODEP38 @660

——
¢ € V v F VVF accorde aux licenciés de la FFEPGV une réduction de 5% pour les séjours groupes
‘ et jusqu’a -25% sur le prix du séjour pour les séjours individuels.
L ]
Individuel : de 5 a 10 % de remise sur le prix public
I Groupes : 5% de remise toute I'année (hors villages Partenaires et étranger)

\)CCG” ces Individuel : 10 % de remise sur les séjours
Leo Lagrange

@ P~ Spécialiste montagne, le groupe Frasteya est composé de 4 enseignes : Sport 2000,
0 @ Ekosport, Espace Montagne et Degrif Sport.
ekosport Réductions dans I'ensemble des magasins : 15%
n L'équipe Passe Montagne travaille sans relache pour vous faire profiter des meilleurs
tarifs sur les forfaits, les équipements, la location, les activités en été comme en hiver.
montagne.fl’ Vous bénéficierez de la carte Passe Montagne a seulement 5€.

’ La Boutique de la FFEPGV. Un service de proximité a votre disposition. GEVEDIT vous
GEVEDIT EPGV propose une large gamme de solutions, produits et services.

Plus d’info sur le site du Comité Départemental (www.epgv38.fr), rubrique « Nos partenaires »

6) Questions diverses
Pas de questions diverses

La Présidente, la Secrétaire,



Piéces jointes

PJ n°1 : Rapport Moral 2024-2025
Point sur la saison en cours (Michéle Cottin, Présidente)

Le compte-rendu de I'assemblée générale du 2/12/2024 a été approuvé et la présidente présente
le rapport moral et d'activité couvrant la période du ler septembre 2024 au 31 aofit 2025.

Tout d’abord je vais commencer par remercier les bénévoles de ’association qui comme vous
le savez permettent a celle-ci de poursuivre son activité. Je prendrai moins de temps que l'année
derniere mais je veux rappeler le travail régulier et nécessaire que font certains d’entre nous:
I’équipe de 4 personnes qui assurent [’accueil souriant du lundi et ’enregistrement de toutes
les inscriptions, ’autre belle équipe de 10 personnes, qui nous permet de proposer de
formidables accompagnements de randonnée le vendredi, et pour finir le Bureau de
I’association composé de 5 personnes qui assument la gestion globale de l’activité en se
réunissant chaque semaine. Je ne vais pas citer nommément tous les bénévoles qui participent
a des tdches, plus ou moins régulieres, mais sachez qu’ils sont tous nécessaires a la bonne
marche de [’ensemble et que chacun mérite d’étre remercié.

1l est a souligner sur I’année qui vient de s’écouler quelques événements heureux ou tristes, qui
ont jalonné [’histoire de nos groupes de bénévoles : I’arrivée d’'un nouveau candidat ABR,
Patrick, qui va démarrer bientot sa formation et s’est déja intégré a l’équipe, et nous l’en
remercions. Autre événement : le départ annoncé du Bureau de notre actuel vice-président
Christian qui, il y a quelques années, a permis la survie de l’association, en se dévouant pour
endosser le statut laissé vacant de président, et que nous remercions entre autres pour cela. Ce
moment que je prends pour vous parler de I’histoire de I’année écoulée m’amene a souligner
I’absence d’une personne, Genevieve, décédée cette année, qui a donné pendant plus de 10 ans
de son temps, au bénéfice du secrétariat de l'association. La plupart des randonneurs 1’ ont bien
connue avant qu’elle ne tombe malade dans I’année. Nous lui savons gré de ce qu’elle a donné
ala GV et de ce qu’elle a partagé avec nous.

Je tiens maintenant a mettre en lumiére ’action de [’association dans le tissu social local, a la
croisée des relations entre les adhérents, la commune de La Tronche, la fédération EPGV, et
les professionnels du sport salariés ou auto- entrepreneurs

L’association développe ses activités, aidée par la commune de la Tronche qui met a sa
disposition des équipements. Nous sommes en lien régulier avec les services municipaux pour
organiser tout cela. En 24-25 il y a eu une continuité d’occupation des locaux par rapport a
[’année précédente, et aucun probleme de panne de chauffage, ce dont nous nous sommes tous
réjouis. Nous espérons le jour de la réouverture de la salle de la Pallud, pour sa grande
contenance, car elle permettrait par exemple le mercredi, d’avoir un lieu plus approprié que le
gymnase de la maison des sports pour des activités au sol. Mais nous savons par la mairie qu’il
y a eu du retard dii a la complexité des travaux qui y sont menés, [’ouverture sera sans doute
pour la prochaine rentrée.

Nous sommes reconnaissants d’avoir le bureau de I’association a la Villa des Alpes ainsi que
les salles de sport, qui nous sont réservées aux horaires de nos activités. Ces locaux nous sont
prétés gracieusement par la mairie.

La piscine, que nous louons, nous compte parmi ses utilisateurs réguliers, et en accord avec
son directeur nous avons en 24-25 ouvert 3 créneaux horaires supplémentaires de gymnastique
aquatique, dont 2 le lundi, anciennement jour de fermeture.



Nous tenons a saluer la dynamique de soutien que la commune met en ceuvre pour l’ensemble
des associations, dont elle regroupe les dirigeants 2 fois par an. Elle organise des temps
d’échange mais aussi de formation, auxquels nous avons participé. Dans un esprit de
réciprocité et de coopération nous avons proposé une animation a la Féte des sports de la
Tronche, en faisant encadrer par notre prof Antoinette, un parcours-équilibre ludique pour tout
public. Et nous avons bien siir comme d’habitude participé au forum des associations

Notre lien a la fédération EPGV mérite aussi quelques mots d’explications. Présente aux
niveaux national et régional, c’est avec le comité départemental que nous avons le plus de lien.
Nous le sollicitons de temps en temps sur des questions précises. Une fois par an il rassemble
toutes les GV de ’Isere et nous rappelle qu’il peut étre un appui pour chaque association qui
se trouve en difficulté. Il offre son expertise aux dirigeants pour la gestion administrative,
salariale, et pour les connaissances juridiques.

En direction des adhérents, il propose via une application un choix de séances de sport a faire
a domicile, tres appréciées de ceux qui ['utilisent (a retrouver sur son site) et il organise
occasionnellement de courts séjours sportifs pour expérimenter des techniques, dont vous
recevez l’information par mail !

La fédération s’attache globalement a promouvoir les valeurs du sport-santé aupres de ses
adhérents et des institutions, a former les ABR, a initier ou méme qualifier les salariés pour de
nouvelles pratiques sportives. En 24-25 par exemple 1 formation a bénéficié a Nadine a sa
demande.

Nous avons, comme chaque année, rencontré a 2 reprises les 4 GV du voisinage proche pour
nous coordonner sur les salariés et échanger en tant qu’employeurs faisant parti de la méme
fédération.

J ouvre une parenthése : La fédération a créé des partenariats commerciaux et nous aussi. Je
voudrais a ce propos revenir sur notre journal la Gévette qui nous sert a partager les
informations que nous souhaitons vous transmettre. J’insiste sur l'intérét de la lire
attentivement, jusqu’au bout, sans quoi nous pensons que vous avez recu des informations que
certains en réalité n’ont pas. La Gévette de cette saison par exemple portait sur tous les
partenariats cumulés par notre association, qui permettent a chaque porteur de licence EPGV
et membre de la Tronche, de bénéficier de tarifs avantageux dans des magasins et des centres
de vacances. A lire donc si vous ne l’avez pas déja fait.

Le dernier aspect que je souhaite développer concerne notre activité en tant qu’employeur, ou
en conventionnement avec des animateurs sportifs auto entrepreneurs. Les séances sportives
que notre association organise pour nos adhérents se développent avec eux, avec leur
compétence, leur motivation, leur dynamisme, et leur implication aupres de nous tous.

Nous sommes contents d’avoir pu assurer grdce a eux, I’année derniere, toutes nos activités,
régulierement, et sommes satisfaits que vous ayez appréciés nos 2 nouvelles recrues de I’année,
Antoinette et Fabien. Car il y a eu quelques changements [’année passée : En septembre 2024
nous avons, d’'un commun accord mis fin au contrat de travail d’Hervé, et en mai-juin 25, nous
avons dit nous adapter aux demandes de 2 « anciens » professionnels, Nadine et Mickel, qui
voulaient réduire leur activité. Nous avons réussi a tous les remplacer tout en continuant a
proposer des animations de qualité.

Nous les remercions tous, et également chacun d’entre vous, pour les relations que vous tissez
ensemble, qui contribuent a la bonne ambiance dont eux et vous se disent satisfaits.

Je vais finir le rapport moral en rappelant que la derniere semaine de juin 2025 nous avons
ouvert nos cours, gratuitement, a tous les adhérents et tronchois, afin que ceux qui le voulaient,
puissent essayer les techniques que nous pratiquons en salle et rencontrer nos profs. Cela a été



possible grdce a la bonne volonté des enseignants, qui ces jours-la ont animé des séances tous-
niveaux avec des publics connus d’eux ou pas. Il nous a semblé que cela a été une belle réussite,
que nous renouvellerons sans doute, transformant cette derniére semaine de ’année en un
moment stimulant d’expérimentation et de rencontres

Je ne peux étre exhaustive car beaucoup de points mériteraient qu’on s’y attarde mais je voulais
vous montrer que notre association est un espace social, en mouvement, ou se croisent des
partenaires institutionnels, des salariés, des auto-entrepreneurs, et des habitants-utilisateurs
qui sont invités a étre partie prenante de la vie associative. Je ne saurai assez vous inviter a
nous rejoindre dans les lieux d’investissement bénévole car il ne faut jamais oublier que la GV
est une association, et qu’en tant que telle elle n’est pérenne que par ce que des adhérents s’y
impliquent. Vous y avez votre place dans le respect de ce que vous vous sentez de donner.

A la fin de I’AG il sera question de renouveler des places du CODIR. Il comporte en tout 15
places dont plusieurs sont déja pourvues. Il se réunit 2 fois par an (seulement 2 fois...) pour
alimenter de ses avis les décisions qui sont prises pour [’année. L’année derniere par exemple
nous avons fait le choix d’augmenter le taux horaire des salariés, de faire des ristournes de
fidélité (a la fois pour les personnes qui pratiquent plus de 2 cours d’une méme sorte, et
également plus de 3 activités différentes, ou qui se réinscrivent tot en juillet...) Je vous invite
des a présent a réfléchir a candidater au CODIR. Nous aurions besoin par exemple de
personnes qui s’intéressent a nos modes de communication et de diffusion de ’information,
pour augmenter notre impact sur de nouveaux publics. Le CODIR est un bon lieu pour se
sensibiliser au fonctionnement de notre GV et contribuer a son dynamisme.

Rapport d’activité 2024-2025
Une année riche en événements

Je vais retenir de ’année 2024-2025 écoulée quelques problématiques qui ont retenu notre
attention et mobilisé nos efforts.

Vous verrez sur les tableaux de gros écarts d’effectif selon les séances et j’accompagnerai les
chiffres de commentaires sur les évolutions qu’il y a eu cette année et qui les expliquent. Car il
y a eu pas mal de changements en 2024-2025 et en général ils s’accompagnent d’effectifs plus
bas dans les cours concernés. C’est un fait qu’un enseignant ou une technique non encore
connu des adhérents va souvent avoir besoin de temps pour rencontrer son public. Cela
suppose, au niveau de l'association, de supporter une lere étape avec des cours moins remplis.
Ces variations ont été anticipées, et elles ne nous ont pas découragé de soutenir les nouveautés.
Nous avons abordé avec confiance I’embauche de nouveaux pro, de qualité, parce qu’ils
permettent de nouvelles expériences sportives et relationnelles et qu’on pense que les adhérents
sauront les choisir a un moment ou un autre. Cela est aussi possible parce que notre épargne
nous permet de prendre ces risques de turbulences financieres.

PJ n°2 : Gymnastique adultes (Isabelle Cochet-Muchy)

Trois séances hebdomadaires sont proposées entre le mercredi et le vendredi et animées par
Nadine ou Antoinette avec les effectifs suivants :

Mercredi 9h (orientation douceur) : 28 inscrits, Mercredi 18h30 (entretien) : 11 inscrits et
Vendredi 9h (entretien) : 8 inscrits.

Faits marquants de 1’année derniere :

Nadine nous a dit vouloir ne plus travailler le vendredi pour réduire son activité professionnelle.



A la rentrée de septembre 2024, les cours d’Hervé du mercredi étant trés peu remplis, nous
avons d’un commun accord décidé une rupture conventionnelle.

Antoinette a alors commencé chez nous reprenant I’animation de Gymnastique du vendredi et
du mercredi soir. Nadine a conservé le cours de gym du mercredi matin

PJ n°3 : Pilates (Odile Remande)

Le Pilates consiste a effectuer un travail de gainage et de renforcement du corps en douceur et
en profondeur. Un équilibrage musculaire et un assouplissement articulaire, ainsi qu’un travail
des muscles profonds des muscles profonds, en symbiose avec la respiration.

Ses bienfaits sont nombreux. Parmi eux, on peut noter que le dos retrouve souplesse et
renforcement. La sangle abdominale est également renforcée. Cela permet de retrouver un
ventre plat... cette discipline s'adresse a tous, quel que soit I’age et la condition physique
puisqu'il est proposé 4 cours a des niveaux différents, animées par Nadine ou Antoinette.

Nous avons demandé a Antoinette de démarrer une activité pilates le vendredi pour un nouveau
cours de 12h30 et 13 h30. Nous espérions toucher des travailleurs sur ce créneau horaire.
Quatre séances hebdomadaires sont proposées : Lundi 8h30 (confirmés) : 28 inscrits, Lundi
9h35 (débutants) : 21 inscrits, Lundi 10h40 (confirmés) : 8 inscrits, Vendredi 12h30
(débutants/intermédiaires) : 6 inscrits

PJ n°4 : Pilates stretch (Michele Cottin)

Une séance hebdomadaire est proposée le Mardi 10h30 : 8 inscrits

Le mardi matin, un nouveau cours a été proposé par Nadine avec une technique mixte de
stretching d’abord, suivi dans la méme séance de pilates. Cette formule présente un premier
temps d’échauffement, assez mobile, avec des exercices variés, avant de nous faire travailler
selon la technique typique du pilates, qui allie le mouvement avec la respiration, et qui invite a
I’intériorisation et a la concentration sur des exercices précis

PJ n°5 : Postural Ball (Alain Cochet-Muchy)

Pour la seconde année, Nadine anime le mercredi matin cette technique d’étirement et
musculation sur gros ballon, le principe étant de ne pas le lacher pendant toute la séance. Le but
est de renforcer les muscles profonds, le gainage, le travail du dos. Il s’agit d’une activité
complémentaire a celle du Pilates.

Alternance de postures statiques, d’étirements et de relaxation, en contact permanent avec un
gros ballon. Idéal pour tonifier en profondeur, relacher les tensions, gagner en souplesse,
ramener le corps dans son alignement...

Une séance hebdomadaire est proposée le Mercredi 10h15 et compte 10 inscrits

PJ n°6 : Gym équilibre (Chantal Espitalier) lu par Michéle Cottin

Activité de prévention des chutes, travail sur I’équilibration, apprendre les bons gestes et
comment réagir apres une chute, qui nécessite beaucoup de matériel fourni par la GV.

Ateliers variés qui permettent de travailler 1’équilibre, le renforcement musculaire et méme la
mémoire dans une ambiance chaleureuse.

Trois sessions de 8 séances (1h30) Vendredi 10h : Trimestre 1 (7 inscrits) Vendredi 10h :
Trimestre 2 (12 inscrits) Vendredi 10h : Trimestre 3 (5 inscrits)
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PJ n°7 : Gymnastique dans I’eau (Claire Delestras)

Au cours de la saison derniere, I’activité de gymnastique aquatique était proposée le lundi
16h15 et 19h, le mardi a 12 heures 45, mardi a 18 heures 15 et 19h, le jeudi a 12h et 12h45, le
vendredi a 12 heures 30.

Trois nouveaux cours ont ét€ ouverts 1’année dernier avec un beau succes, dont le cours du
lundi 19h avec Fabien.

PJ n° 8: Acti 'March (Maguy Baronnat/ Elisabeth Bekhaled)

Marche plus soutenue que la marche quotidienne qui se pratique en terrain plats ou presque
dans les parcs alentours. 2 groupes cette année.

L’année derniere, un cours de March’ Activ était proposé avec 20 personnes.

Cette année, un groupe plus rapide de 9 heures a 10 heures avec Jean-Christophe et un cours un
peu moins rapide de 10h15 a 11h15 avec Manu

Chaque cours compte 10 inscrits environ

PJ n° 9 : Randonnée pédestre (Christophe Kieny)

Cette activité marche toujours bien. Elle compte 119 inscrits — T1 : 10 sorties dont 3 journées
(1j. 3 groupes) Effectif moyen 50 /23 T2 : 10 sorties dont 3 journées (2 j. 3 groupes) Effectif
moyen 52 /39 T3 : 9 sorties dont 3 journées (1 j. 3 groupes) Effectif moyen 45 / 31

Stage Ardeche (du 2 au 6 juin) : 58 participants

Un nouveau ABR pour accompagner le groupe.

Activité qui fonctionne toujours bien depuis octobre 1997

Stage prévu dans le Luberon (60 inscrits).

PJ n° 10 : Ski de fond (Yves Giraudeaux)

C’est 1’activité au nombre d’adhérents la plus faible de la GV : nous étions une dizaine I’an
dernier et avons réussi a faire 8 sorties au 1¢ trimestre de 1’année civile malgré le probléeme de
neige, 3 au col de Porte, 2 a I’Arselle, 2 a Geve et 1 a La Féclaz

PJ n° 11: Rapport financier (extrait des vues présentées en séance) (Yves
Gireaudaux)

Compte de résultat 2024-2025

Les charges Les produits
| 2024725 | 2023724

Salaires / charges sociales 19 870 € 26 436 € 2024/25 2023/24
|Licences / Fédération | 7918€ 7794¢€ Produits activités 80348 € 69 365 €
Locations (piscine...) 20610€ 9738¢€ Participations car rando| 15937 €| 14023 €
Assurances MAIF 1002 € 1145 € Licences/adhésions 11 462 € 11 004 €
Frais formation -30 € I
Transports en car 10438 € 16 951 € Produits financiers 2449€| 2309€
Frais de déplacement 1800€ 2604¢€ Autres produits o€ 130 €
'Pots et réceptions | a0a€ aaze |Exceptionnels 100 € a0 €
Frais de gestion 1076 € 835 € Total| 110 427 € 96 871 €
'Al:hats | 13 405 CA 2 209 €
Remboursement adhérents 2668€ 4984¢€
Hébergement 20899 € 14822 €
TS AT 258 € [Résultat (excédent) | 841€| 8682€

Total. 109 587 € 88 189 €

11



Contributions volontaires en nature

1 -Bénévolat valorisé (estimation)
Non intégré dans les comptes (réglement n°2018-06 du 5 décembre 2018)

* Travaux administratifs Fors membres d GOD9
» Secrétariat — permanences 315 heures
» Divers (AG, Forum, ...) 30 heures
Soit 345 heures @ 19,60 € (SMIC « chargé ») 6762 €

* Animation
» Randonnée pédestre (horsstage) 432 heures

» Ski de fond 32 heures
Soit 464 heures @ 46,20 € 21437 €
(taux des animateurs salariés : 28 € + charges)

* Total 28 199 €

(soit environ 87 € /adhérent)

St le béncuolat «'est pas fragé. ce u'edt fas pance gu & ne vaut niew. mais farce gu ' w'a pas de frix. ..

Contributions volontaires en nature

2 - Mise a disposition de locaux (estimation)
Non intégrée dans les comptes (réglement n°2018-06 du 5 décembre 2018)

 Salles de pratique

» Charmette 165 heures
» Clémencieres 132 heures
» Maison des sports 66 heures
Soit 363 heures @ 45 € (estimation) 16335 €

* Local Villa des Alpes
» Mis a disposition a 'année
Soit non estimé
Total 16335 €

(soit environ 50 € /adhérent)
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Compte de résultat analytique 2024-2025

€35 000
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€10 000
. i N l
€ 1 N *
GESTION P Ball Ski fond tage RepRand  Gym Equil

(€5 000)
o |Activités | GEsTIoN | Aqua Gym | M.Active | Pilates | P.Ball | Skifond | Rando | Stage | RepRand | G.Equil. | Total
2 |Produits 14263 €| 29314€ 5185 € 1800 € 7765 € 1300 € 96€| 19368€| 29253€ 764 € 1320€| 110428€
g Charges 11811€| 31766€ 4707 € 1781¢€ 7775 € 1989 € 0€| 17896€| 29065€ 779 € 2018 €| 109587 €
& |Résult 2452¢€ -2452 € 478 € 19€ -10 € -689 € 96 € 1472¢€ 188 € -15 € -698 € 841¢€
@ [Produits 10884 €| 30112¢€ 5185€ 1710€ 7350€ 960 € 84€| 17900€| 28000€ 900 € 715 €| 103800 €
oo
'g Charges 12000€| 30919¢€ 4492¢€ 1739¢€ 7489¢€ 1848 € S0€| 15500€| 27500€ 850 € 2000€| 104387 €
@ [Résultat -1116 € -807 € 693 € -29¢€ -139€ -888 € 34¢€ 2400€ 500 € 50€ -1285¢€ -587 €

Bilan synthétique au 31/08/2025

Immobilisations 0 € Report a nouveau 91054 €) 82371€
Actif circulant 0€ 0 € Résultat de I'exercice 841€| 8683€
Valeurs de placement 0€ 0 € Dettes 20550€ 10769€
Disponibilités 113105€ 101323 €
Charges constatées 1200 € 500 € Produits constatés 1860 € 0€
d’avance d’avance

Total 114305€ 101823 € Total 114305 € 101823 €

Réserves : 91 895 €
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Budget prévisionnel 2024-2025

* Rappel du réalisé 2024/2025

Activités GESTION AQUA Gym M.Active | Pilates P.Ball Ski Fond Rando Stage | Rep.Rand | G. Equil. Total
Produits 14263€| 29314€| 5185€ 1800€ 7765€ 1300€ 96 €| 19368€ 29253¢€ 764€| 1320€| 110428¢€
Charges 11811€| 31766€| 4707€ 1781€| 7775€| 1989¢€ 0€| 17896€| 29065€ 779€| 2018€| 109587 €
Résultat 2452€| -2452¢ 478 € 19¢€ -10€ 689 € 96 €| 1472¢€ 188 € 15 € 698 € 841¢€
Basé sur :
7 e e » les tarifs et le calendrier des cours 2025-2026
* Prévisionnel 2025/2026 > les adhésions au 09/01/2026
Activités | GESTION | AQUA Gym | M.Active | Pilates PBall | SkiFond | Rando Stage | Rep.Rand | G.Equil. | Total
Produits 11132€| 25462€| 6280€ 1620€| 6480€ 1500€ 126 €| 20911€| 30000€ 620 € 770 €| 104895 €
Charges 11896€| 31332€| 5046€ 3530€ 7899€| 2037¢ 80€| 18500€ 30000€ 600€| 1802€| 112722¢€
Résultat -764€| -5870€| 1234€| -1910€¢| -1419¢ 537 ¢€ a0€| 2411¢ o€ 20€| -1032¢| -7827¢
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